Neu: Die Weiterbildung zur Inklusionsfachkraft ist
jetzt noch personalfreundlicher: Im Prasenz- und
Onlineformat; in 12 Monaten und inhaltlich fokussiert.

Termine fur die Weiterbildung zur Inklusionsfachkraft
2026/2027 1-WB 7 (stand: 25.01.2026)

Datum Mo- Name der Module VA-Format | Unterrichts-
dul einheiten

1 Mo, 28.09.2026 M1 Kurseinfuihrung, Einfuhrung Inklusion, Prasenz- 8 UE
09:00 — 16:30 Voraussetzungen fiir Integrationsstatus VA

2 Mi, 21.10.2026 | M 2 Theorieteil fir M 2: Gemeinsam schaffen Online- 4 UE
17:30 — 20:45 wir Inklusion VA

3 Mi, 04.11.2026 | M 3 Theorieteil fir M 3: Rechtliche und Online- 4 UE
17:30 — 20:45 administrative Grundlagen VA

4 Mo, 23.11.2026 (M2 & Praxisteil fur s.o. Prasenz- 8 UE
09:00-16:30 | M3 VA

5 Mi, 13.01.2027 | M 4 Theorieteil fur M 4: Das Kind mit Online- 4 UE
17:30 — 20:45 Integrationsbedarf fordern VA

6 Mi, 27.01.2027 | M5 Theorieteil fur M 5: Inklusive Online- 4 UE
17:30 — 20:45 Gruppenpadagogik VA

7 Mo, 22.02.2027 (M4 & Praxisteil fur s.o. Prasenz- 8 UE
09:00-16:30 | M5 VA

8 Mi, 10.03.2027 | M 6 Theorieteil fir M 6: Elternpartnerschaft Online- 4 UE
17:30 — 20:45 inklusive VA

9 Mi, 24.03.2027 | M7 Theorieteil fir M 7: Vernetzung mit Online- 4 UE
17:30 — 20:45 externen Einrichtungen VA

10 | Mo, 19.04.2027 | M6 & Praxisteil fur s.o. Prasenz- 8 UE
09:.00-16:30 | M7 VA

11 | Mi, 12.05.2027 |M 8 Theorieteil fir M 8: Wenn die Integration Online- 4 UE
17:30 — 20:45 an Grenzen stof3t VA

12 | Mi, 26.05.2027 |M9 Theorieteil fir M 9: Wenn das Kind mit Online- 4 UE
17:30 — 20:45 Integrationsbedarf in die Schule kommt VA

13 | Mo, 14.06.2027 | M 8 & Hospitation (M 8) und Prasenz- 8 UE
09:00-16:30 | M9 Praxisteil fir s.o. VA
Fr, 25.06.2027 Abgabe Projektarbeit

14 | Mo, 05.07.2027 | M 10 Colloquium: Vorstellen eines inklusiven Prasenz- 8 UE
09:00 — 16:30 Projektes nach eigener Wahl VA
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